
兵庫県では、奨学金返済の負担を軽減する取り組み（手

当等で奨学金返済を支援）を行なっている企業に対して補助

を行う「兵庫型奨学金返済制度」の拡充を、令和 6年度から

拡充しました。 

拡充要件には補助期間の延長（最大5年間→最大17年

間）があり、期間によって補助総額も変わるので大きなメリットが

あります。なお、この要件には県で定める以下の認定制度の取

得企業が対象となっています。 

認定制度名 内容 

①ひょうご産業 SDGs推進宣

言・認証制度 

SDGs の達成に向けて取

り組む事業者の支援 

②ミモザ企業認定制度 女性活躍を促進するため

の支援 

③ワークライフバランス宣言・認

定・表彰制度 

仕事と生活の調和を図る

ための支援 

 これらの認定制度は奨学金制度の拡充要件を満たすのはも

ちろんですが、本来は、自社のイメージ向上や取引先等に対す

る信頼度アップなど、自社をより良く成長させるためのものです。 

 宣言・認定などそれぞれ取得には段階があり、申請方法も

様々ですので、取得に関しては、まず商工会にご相談ください。 

【取得時期】 

①推進宣言…随時、認証…11月予定（宣言登録後） 

②認定…年 1回（8/1〜9/30） 

③宣言…随時（認定・表彰は段階を経て） 

      （担当：①全職員、②③経営指導員） 

 

 

多可町役場の各受付窓口で使用される「広告入り封筒」に

ついて、今年度も商工会が寄附者の役割を担うことになりまし

た。自社の商品やサービス等を広く PR したいとお考えの事業所

は、商工会にご連絡ください。 

【封筒の規格・数量】 

 角型 2号（322mm×240mm）⇒ 2,000枚 

角型 6号（229mm×162mm）⇒ 14,000枚 

【広告費用】 1枠 25,000円/1年 

※広告の取り決めについては町 HP の「多可町有料広告掲載

取扱基準」をご確認ください。 

※広告デザインは印刷業者との打合せで作成できます。 

※封筒は両面 2色印刷です。 

【スポンサー】 最大 8社（先着・2枠申し込みも可） 

【申込〆切】 ８月 30日(金) 

【申   込】 商工会（℡32-2161）    (担当：後藤) 

 

人手不足は多くの事業者にとって深刻な課題です。採用活

動に時間とコストがかかる、人材が定着しない、離職率が高い

等の問題を抱えている事業者も多いのではないでしょうか。 

兵庫県シルバー人材センターでは、60歳以上の求職者の皆

様が、地域で活躍できるよう、人材派遣や各種事業を行ってい

ます。ご相談については、兵庫県シルバー人材センターにお問合

せください。 

【問合せ先】 ℡078-371-8012 

※詳細は QR コードよりご覧ください。 

(担当：兵庫県シルバー人材センター) 

企業や大学・研究機関による先端技術の紹介や新事業創

出の基盤となる製品展示を中心とした、西日本最大級の産業

総合展示会です。特別講演・各種セミナーや交流会など多彩

なプログラムをはじめ、技術交流やビジネスマッチングを進める機

会にもなる魅力的な展示会です。ぜひ、ご参加ください。 
 

【日時】 9月 5日(木)、6日(金) 10:00〜17:00 

【場所】 神戸国際展示場 1・2号館 神戸ポートアイランド 

【参加費】 無料 

【予定出展規模】 出展者 500社・団体以上(見込み)  

【予定来場者数】 来場者 15,000人以上(見込み) 

※ご来場には事前登録が必要ですので QR コード 

から「来場事前登録」をお願いいたします。 
 

「みみより information」を FAXで受信されて 

いる方で、本展示会のパンフレットをご希望の方 

は商工会までご連絡ください。        （担当：後藤綺） 
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今年度の会員交流・親睦事業の開催日程が決まりましたの

でご案内いたします。年に１回ずつの交流・親睦事業ですの

で、会員の皆さんで交流を深めながら素敵な時間を過ごしましょ

う！ 

・会員親睦旅行 

【日程】 10月 26日(土) 徳島方面 

・会員交流ゴルフ大会 

【日程】 11月 13日(水) 

【場所】 滝野カントリー倶楽部 八千代コース 
 

※内容詳細につきましては追ってご案内いたしますので、今のう

ちから日程の調整をお願いいたします。     (担当：金高) 

ゴルフや旅行でコミュニケーションしませんか？ 

会員交流・親睦事業開催のお知らせ 

 

兵庫型奨学金返済支援制度に有利な３つの制度 

SDGs、ミモザ、ワーク・ライフ・バランス 

自社の PR に！ 

多可町「広告入り窓口封筒」スポンサー募集 

経験と知識豊富なシニア人材が、 

人材でお悩みの事業所を支えます! 

国際フロンティア産業メッセ 2024 

開催のお知らせ 



労働安全衛生法において、従業員に対する定期健康診断

は年 1回の実施が義務付けられています。 

「健康」は何ごとにも勝る大切な財産です。事業の継続・発

展のためにも、健康診断は必ず受診しましょう！ 

【日時】 9月 25日(水)・26日(木)・27日(金) 

【申込締切】 8月 23日 (金) 【場所】 多可町商工会 

【申込方法】郵送済の申込書を商工会に FAX(32-1699) 

または、商工会ホームページから申込書をダウンロードし、メー 

ルしてください。(h-ootsubaki@taka-cho.jp) 

人手不足解消に効果がある製品を導入することで中小企業

の省力化投資を促進し、売上拡大や生産性向上を図るととも

に賃上げにつなげることを目的とした国の補助金です。ぜひ一度

製品カタログ(QR コード参照)をご覧になり、ご活用ください。 

【補助対象者】 人手不足の状態にある中小企業等 

【補助対象】 補助対象としてカタログに登録された製品等 

【補助率】 1/2以下 

 

 

 

 

製品カタログには清掃ロボット、自動精算機、スチームコンベク

ションオーブン、測量機など、他に様々な製品がございます。 

※詳細は QR コードよりご覧ください。  (担当：経営指導員) 

 

多可町役場を通じて北播磨県民局から出店募集案内の依

頼がありました。自社の商品をＰＲする機会にもなりますので、

出店を希望される方は多可町役場にお電話ください。 
 

【日時】 11月 17日（日） 10：00～15：00 

（雨天中止、予備日なし） 

【場所】 播磨中央公園芝生広場 

【出店料等】 出店料 1,000円 

【テント負担金】 (1 ブース：2.7ｍ×3.6ｍ)3,000円 

【電気設備費負担】 1,500Ｗにつき 1,000円 

                (必要とする出店者) 

【出店数】 2事業所(先着順) 

【申込期限】 8月 30日（金）先着 

※ただし、先着 2事業所の申込があった場合は、 

その時点で締め切ります。 

【申込・お問合せ】 多可町役場商工観光課(℡32-4779) 
 

(担当：多可町役場商工観光課) 

 

兵庫県緑化推進協会では、緑の募金の取り組みをより多

く の方に知って頂く ため、緑の募金機能付自動販売機の設

置を進めています。自動販売機は飲料購入の際、同時に緑

の募金への寄付となり、飲料 1 本につき 10 円の募金につな

がります。設置場所は、スーパーや商業施設、公共施設など

様々です。集められた募金は県内の森づくり事業として、森

林の植樹・育林、森林の整備・管理、緑化教育などに役立

てられます。緑豊かな兵庫県のために、設置につき 

まして皆様のご協力をお願いいたします。※詳細は 

QR コードよりご確認ください。     (担当：金高) 

中小企業診断士の荒木慎吾先生による窓口相談をご希望

の方は希望日の 10日前までに商工会までお問合せください。 

【日程】 8月 29日 / 9月 5日・12日・19日・26日  

【時間】 13:00〜15:00 いずれも木曜日  (担当：横畑) 

 

 

 

 

各種お問合せ 〒679-1134 多可郡多可町中区茂利 20 

 TEL：0795-32-2161  FAX：0795-32-1699 

 E-mail：shokokai@taka-cho.jp 

 【事 務 局長】 後藤 

 【経営支援課】 本庄・宮内・横畑・後藤綺・藤井 

 【業務推進課】 金高・西尾・石塚・大椿 

 

 

商工会は町内でのお買物を推奨しています。 
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有期雇用労働者や短時間労働者、派遣労働者といった非

正規雇用労働者の企業内でのキャリアアップを促進するために、

正社員化や処遇改善の取組を実施した事業主に対して助成

するものです。 

 助成内容 最大助成額 

正
社
員
化 

①非正規雇用労働者の正社員化 

②障害のある非正規雇用労働者の正

社員化 

①80万円 

②120万円 

処
遇
改
善 

①基本給の賃金規定等 3％以上増額

改定、②正規雇用労働者との共通の

賃金規定等を規定、③賞与・退職金

制度を導入、④手当支給・賃上げ・労

働時間延長、社会保険被保険者 

①6.5万円 

②60万円 

③40万円 

④50万円 

【お問合せ】ハローワーク西脇（TEL 22-3181） 

※詳細は QR コードよりご覧ください。 

 

キャリアアップ助成金 

～非正規雇用労働者のキャリアップを促進～ 

従業員の「健康」は会社の大切な財産です！ 

商工会での健康診断日程のお知らせ 

 

「第 19回はりちゅうの日」 

出店募集について 

中小企業省力化投資補助金 

8月 9日から随時受付中 

『緑の募金』で 

兵庫県の豊かな森づくりにご協力を！ 
従業員数 補助上限額 

5名以下 200万円（300万円） 

6〜20名 500万円（750万円） 

21名以上 1,000万円(1,500万円) 

 

専門家による窓口相談 

よりよい経営に専門家がアドバイス！！ 


